
Ter invulling van de buitenlandstage voor tto-leerlingen in de bovenbouw kan je, zoals de
naam het eigenlijk al zegt, op stage in het buitenland. Dit is voor veel leerlingen de eerste
keuze (in plaats van een internationale MUN), omdat je ontzettend veel nuttige dingen gaat
leren tijdens je week (of twee weken) bij een bedrijf of school in het buitenland!

Op deze pagina vind je alle informatie over de stage in het buitenland. Lees het goed door.
Als je nog vragen hebt, kun je een mailtje sturen naar tto@dewillem.nl. Vermeld behalve je
vraag ook je naam, je klas en je mentor, dan komt de vraag altijd op de goede plek terecht.

Verwachtingen
Je kunt natuurlijk niet in het wilde weg op stage. Daarom heeft de school hier verwachtingen
voor opgesteld, zodat je weet waar je stage in elk geval aan moet voldoen:

- Je stage duurt minimaal 1 week, met in elk geval 3 volle werkdagen. Je blijft
maximaal 2 weken weg.

- Je stage doe je alleen, net als het schrijven van je verslag achteraf. Wel mag je
samen met een vriend/vriendin reizen en verblijven.

- Leerlingen die vwo volgen, mogen de stage doen in jaar 4 of 5, havo-leerlingen doen
de stage in jaar 4. De zomervakantie aansluitend aan het voorexamenjaar telt mee.

- De stage mag plaatsvinden onder schooltijd. Jij bent zelf verantwoordelijk voor het
inhalen van gemiste toetsen, opdrachten en lesstof. Tijdens schoolexamenweken en
MUNO moet je op school zijn.

- Je vraagt toestemming voor verlof aan je conrector.
- Je schrijft een stageplan, levert deze op tijd in bij de stagecommissie voor

goedkeuring, en schrijft achteraf een stageverslag. Meer hierover vind je onder het
kopje ‘Stageplan en verslag’.

Invulling van je stage
De eerste vraag die je moet beantwoorden, is of je stage witl doen om meer te leren over
een studie, een beroep of een maatschappelijk thema. Hieronder staan wat voorbeelden:

Studie
Als je je op een studie wilt oriënteren, dan kun je meelopen of meekijken op een school,
college of universiteit in het buitenland. Naast activiteiten uitvoeren die passen bij het werk,
kan je ook docenten, studenten/leerlingen en misschien assistenten interviewen. Hierdoor
kan je je onderzoeksvraag voor je stageverslag beter beantwoorden.

Beroep
Als je je op een beroep wilt oriënteren dan kun je meelopen of meekijken in een bedrijf of
organisatie. Uiteraard leer je dan wat het werk inhoudt en of je dat leuk vind. Op de
werkvloer kan je ook medewerkers, stagiaires of misschien zelfs cliënten interviewen.
Hierdoor krijg je een beter beeld van de baan of het bedrijf.

Maatschappelijk thema
Als je je op een maatschappelijk thema wilt oriënteren dan kun je meelopen of meekijken in
een bedrijf of organisatie. Je kunt hierbij denken aan onderwerpen die betrekking hebben
op:

- milieu - ontwikkelingshulp
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- mensenrechten
- veiligheid (verkeer/voedsel)
- onderwijs
- emigratie

- werkloosheid
- vergrijzing
- natuur

Bedenk dat deze stage de mogelijkheid biedt om letterlijk en figuurlijk je grenzen te
verleggen. Ook als je droombaan of maatschappelijke ontwikkeling nog niet is ‘uitgevonden’.
Er zijn altijd personen en/of bedrijven bezig in een bepaalde richting te ontwikkelen en daar
kan je veel van leren. Hopelijk word je geïnspireerd!

Stageplan en verslag
Alles wat je gaat doen en wat je gedaan hebt, moet ook gecheckt en goedgekeurd worden.
Daarom lever je van tevoren een stageplan in, en achteraf schrijf je een stageverslag. Dit
alles loopt via het programma Apprentice, dat ook wordt gebruikt voor het profielwerkstuk
(PWS). Uiteraard schrijf je alles in het Engels!

Stageplan
Je moet je stage natuurlijk zorgvuldig plannen, zodat je weet wat je gaat doen op stage, en
wanneer. Hierna staan de stappen van het stageplan uitgelegd: planning en onderzoek.

Om te beginnen, beantwoord je de onderstaande vragen in je stageplan:

- Wanneer ga je op stage?
- Waar ga je naartoe?
- Waar verblijf je?
- Hoe kom je daar?
- Wat gaat het kosten?
- Hoe ga je het betalen?
- Wat ga je op stage doen?

Als je de planning helder hebt, ga je beginnen aan je onderzoek. Daarvoor ga je een
hoofdvraag en meerdere deelvragen opstellen. Je hoofdvraag heeft betrekking op wat jij zou
willen weten over het gekozen thema, beroep of bedrijf. Deze vraag is dus heel persoonlijk.
Zorg dat je iets onderzoekt wat je echt leuk vindt!

Belangrijk is dat de antwoorden op je deelvragen bijdragen aan het antwoord op je
hoofdvraag. Ook moet het geen vraag zijn die je zo via internet kunt beantwoorden, maar
waar je mensen voor kunt interviewen. Vind je het lastig om deze vragen te bedenken,
bespreek het met een docent, een lid van de stagecommissie of je ouders.

Stageverslag
Je stageverslag lever je uiterlijk zes weken na je stage in via Apprentice. Dit verslag bevat
de volgende onderdelen:

- Een mooi voorblad, met je naam, klas en titel van je verslag
- Voorwoord: wie ben je, wat was je plan voor je stage, hoe heb je het aangepakt
- Inhoudsopgave



- Je beantwoordt je hoofdvraag en deelvragen. Gebruik hiervoor ongeveer een
hoofdstuk.

- Reflectie: hierin laat je zien hoe je de stage hebt ervaren. Wat heb je geleerd? Ben je
erdoor veranderd? Probeer antwoord te geven met drie invalshoeken: persoonlijke
ontwikkeling, wereldburgerschap en taalverwerving.

- Nawoord / Dankwoord
- Eventuele bijlagen. Denk hierbij aan foldertjes van je stageplek, interviews, foto’s of

andere leuke dingen die je hebt verzameld.

Dit verslag moet goedgekeurd worden om de stage volledig af te ronden, dus zorg dat het er
netjes en verzorgd uitziet. Het verslag schrijf je uiteraard in het Engels.

Calamiteiten
We hopen natuurlijk dat je stage helemaal goed gaat, maar het kan toch gebeuren dat er
een conflict of probleem ontstaat. Als school maken we onderscheid in de volgende soorten
problemen: een ongeval, ziekte of heimwee, misdraging, conflict met het stagebedrijf en
calamiteit met een ouder.
De verantwoordelijkheid van de stage ligt in eerste instantie bij je ouders. Zij zijn je eerste
aanspreekpunt bij problemen, daarna kan je je richten tot het stagebedrijf. Indien het
gewenst is, kan je ook contact opnemen met je conrector of de rector van de school.

Wie wordt wanneer geïnformeerd?
a. Bij een ongeval worden als eerste je ouders gewaarschuwd. Zij nemen

daarna contact op met school.
b. Bij ziekte of heimwee neem je contact met je ouders op, zij kunnen daarna

met school overleggen wat te doen.
c. Bij misdragingen neemt het stagebedrijf/verblijfadres contact op met de

school, waarna zij contact opnemen met je ouders. De school bespreekt met
het bedrijf/verblijfadres, de ouders en de leerling de te nemen maatregelen.
Het schoolreglement is gedurende de hele stageperiode van toepassing.

d. Bij een conflict vanuit het stagebedrijf neem je contact op met school en in
tweede instantie met je ouders. Indien het niet mogelijk is je stage te
voltooien, zal de school in samenspraak met jou en je ouders bekijken hoe de
stage kan worden voortgezet.

e. Mocht er een calamiteit met je ouders gebeuren, dan neemt de school
contact op met de contactpersoon in Nederland. De school draagt, in
samenspraak met deze contactpersoon, zorg voor het waarschuwen van jou
en eventueel te nemen acties.


